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ОТЧЕТ ПО ПЛАНУ
противодействия коррупции на 2021-2024 годы,                                                         утвержденному постановлением Администрации Чудовского                                                      муниципального района от 22.03.2021 № 262,
за период 01.01.2021-31.12.2021
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат исполнения мероприятия

	1
	2
	3

	1
	Организационные мероприятия

	1.1
	Обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе, подготовка материалов к заседаниям и контроль за исполнением принятых ею решений 
	в отчетном периоде состоялось 4 заседания комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе (24.03.2021, 24.06.2021 22.10.2021 28.12.2021), были подготовлены все необходимые материалы, рассмотрено 20 вопросов. Все рекомендации комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе за 2021 год выполнены. Контроль за исполнением принятых решений комиссии осуществляется управлением делами Администрации муниципального района

	1.2
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов
	в 2021 году проведено два заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов (далее-комиссия по конфликту интересов).

1 июля 2021 года комиссия рассмотрела письменное обращение гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района (председатель комитета образования) о даче ему согласия на замещение должности на условиях трудового договора, замещавшего должность, включенную в Перечень должностей муниципальной службы, утвержденный постановлением Администрации Чудовского муниципального района от 21.08.2009               № 903, после увольнения с которой гражданин обязан соблюдать ограничения, предусмотренные статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а именно согласно части 1 указанной статьи гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации, если отдельные функции муниципального управления 
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	данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по конфликту интересов. 

26 ноября 2021 года комиссия по конфликту интересов рассмотрела представленное в комиссию по конфликту интересов Главой Чудовского муниципального района представление прокуратуры Чудовского района от 10.11.2021 № 7-04-2021/Прдп529-21-20490020 «Об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции, о муниципальной службе в Российской Федерации», содержащем сведения о представлении муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении себя и членов семьи 8 муниципальными служащими.

Комиссией по конфликту интересов установлено: двумя муниципальными служащими предоставлены полные и достоверные сведения; шестью муниципальными служащими предоставлены неполные сведения. Комиссия по конфликту интересов рекомендовала представителю нанимателя в отношении муниципальных служащих:

1) за совершение коррупционного правонарушения, учитывая нормы Обзора практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, (далее – Обзор практики привлечения к ответственности), применить к двум муниципальным служащим дисциплинарное взыскание в установленном законодательством порядке;

2) не применять меры юридической ответственности к четырем муниципальным служащим, учитывая нормы Обзора практики привлечения к ответственности;

3) указать муниципальным служащим на недопустимость нарушений полноты и достоверности сведений о полученных доходах, о принадлежащем имуществе и обязательствах имущественного характера.

Представитель нанимателя согласился с рекомендациями комиссии по конфликту интересов частично: пяти муниципальным служащим объявлено замечание; одному муниципальному служащему объявлен выговор.
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	1.3
	Осуществление контроля за реализацией Плана по противодействию коррупции на 2021 - 2023 годы, в том числе путем мониторинга эффективности реализации мер по противодействию коррупции, предусмотренных Планом
	контроль за реализацией Плана осуществляется управляющей Делами администрации муниципального района на постоянной основе

	1.4
	Подготовка проекта Плана противодействия коррупции на 2024 - 2026 годы
	//-//

	2
	Антикоррупционные мероприятия при замещении муниципальных должностей Чудовского муниципального района и при прохождении муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района

	2.1
	Обеспечение представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, включенных в соответствующий перечень. Осуществление анализа таких сведений
	в отчетном периоде на муниципальную службу в Администрацию Чудовского муниципального района поступило 13 муниципальных служащих, должности которых включены в перечень. Муниципальные служащие при поступлении на муниципальную службу представили сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении себя, супругов и несовершеннолетних детей. 

Общим отделом управления делами осуществлен анализ представленных сведений

	2.2
	Обеспечение представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, включенных в соответствующий перечень
	в Администрации Чудовского муниципального района отчитались о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее-сведения о доходах, расходах ) за себя и членов своей семьи в установленный законодательством срок до 30 апреля 2021 года 42 муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, которые включены в Перечень должностей муниципальной службы при назначении, на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие Администрации Чудовского муниципального района обязаны представлять указанные сведения (постановление от 21.08.2009 № 903). Четверо муниципальных служащих представили уточненные сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведения представлены в установленные сроки. 
Сведения о расходах за 2020 год представил муниципальный служащий.

Фактов несвоевременного представления указанных сведений нет.
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	2.3
	Осуществление анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района
	сведения о доходах, расходах принимаются у каждого муниципального служащего в индивидуальном порядке, где на стадии ее представления начальник общего отдела управления делами (далее-общий отдел) проводит анализ на полноту заполненных сведений, проводится сверка достоверности представленных сведений правоустанавливающим и иным документам в случае их представления. 

После окончания срока приема сведений о доходах, расходах начальник общего отдела проводит анализ сведений за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду. При проведении анализа сведений и уточнений по счетам согласно выпискам из личного кабинета налогоплательщика, в 2021 году 7 муниципальных служащих дали письменные пояснения. Ситуации расценены как несущественные проступки, согласно приложению № 3 письма Минтруда России от 21.03.2016 № 18-2/10/П-1526 «О критериях привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения», так как обоснованным является учет отягчающих и смягчающих обстоятельств совершения соответствующего нарушения требований законодательства о противодействии коррупции.

В ходе проведения анализа в сведениях, представленных одним муниципальным служащим в отношении своего супруга, выявлены расхождения. Начальником общего отдела на имя представителя нанимателя (работодателя) направлен доклад по результатам проведенного анализа и с 16 сентября 2021 года в отношении муниципального служащего назначена проверка достоверности и полноты сведений за отчетный период (2020 год) и за два года, предшествующие отчетному периоду (2019, 2018 годы). 

17 сентября 2021 года муниципальный служащий написал заявление об увольнении по собственному желанию в связи с выходом на трудовую пенсию по старости. На основании статьи 80 Трудового кодекса Российской Федерации он был уволен в срок, указанный в его заявлении, т.е. 17.09.2021
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	2.4
	Организация работы по обеспечению соблюдения муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района и Главой Чудовского муниципального района ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	с целью обеспечения соблюдения муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района и Главой Чудовского муниципального                района ограничений, запретов по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений, проводится разъяснительная, информационная работа, все методические материалы доводятся до работников под подпись.
В связи изменениями в отчетном периоде в статью 13 «Ограничения, связанные с муниципальной службой» Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» для ознакомления через программу мгновенного обмена текстовыми сообщениями каждому работнику направлены методические материалы об особенностях регулирования труда (прохождения службы) в отношении работников государственных органов, органов местного самоуправления. Общим отделом проведен анализ информации о наличии (отсутствии) у сотрудников ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, службы в части прекращения гражданства Российской Федерации, наличия (приобретения) гражданства (подданства) иного государства, вида на жительство (право на постоянное проживание на территории иного государства) посредствам проведения. Фактов нарушения ограничений не выявлено. 
С целью усиления профилактической работы с муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района в первом полугодии 2021 года проведен семинар об обязанности муниципальных служащих уведомлять представителя нанимателя (работодателя) об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений согласно Порядку, утвержденному постановлением Администрации Чудовского муниципального района от 17.12.2019 № 1526 (далее – Порядок). С Порядком муниципальные служащие ознакомлены под роспись. 
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	Общим отделом управления делами Администрации Чудовского муниципального района разработана памятка о сроках и действиях муниципальных служащих в случае обращения к нему в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений. Памятка выдана каждому муниципальному служащему, а также размещена на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции»

	2.5
	Проведение проверок в установленном порядке с применением соответствующих мер ответственности по случаям несоблюдения муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	в отчетном периоде в соответствии с распоряжением Администрации Чудовского муниципального района от 16.09.2021            № 167-рл и на основании доклада начальника общего отдела управления делами по результатам проведения анализа сведений назначена проверка в отношении одного муниципального района. 

21.09.2021 проверка прекращена в связи с увольнением муниципального служащего с муниципальной службы по собственному желанию в связи с выходом на пенсию

	2.6
	Организация работы по соблюдению гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	в отчетный период уволились с муниципальной службы 13 муниципальных служащих, замещавших должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, на которых распространяются ограничения при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», при увольнении с муниципальной службы они под подпись ознакомлены и получили памятки с обязательной информацией для муниципального служащего, включенного в Перечень должностей муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, после увольнения с которых гражданин должен соблюдать ограничения. 

В 2021 году поступило 10 уведомлений от нового работодателя о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим, из них 1 уведомление поступило с нарушением десятидневного срока со дня заключения трудового договора, установленного Правилами сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на 
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	выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 21 января 2015 года № 29. Информация о нарушении указанного срока направлена в прокуратуру Чудовского района

	2.7
	Организация работы по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, для которых федеральными законами не предусмотрено иное, муниципальных служащих Администрации Чудовского муниципального района на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с законодательством, муниципальными нормативными правовыми актами 
	сведения о доходах, расходах, лиц замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы                         за 2020 год размещены на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции» в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи указанных сведений

	2.8
	Внесение изменений в перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	в 2021 году внесено 3 изменения в Перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (постановления Администрации Чудовского муниципального района от 19.01.2021               № 7, от 05.04.2021 № 367 и от 28.04.2021 № 472)

	2.9
	Осуществление контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых гражданами при назначении на должность Главы Чудовского муниципального района и должность муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых гражданами при назначении на должности муниципальной службы осуществляется на постоянной основе.

Ежегодно в декабре месяце все муниципальные служащие в процессе ознакомления с материалами личного дела анализируют сведения, указанные в анкетах. В случае изменения данных, представляют дополнения к анкете. В 2021 году дополнения в анкеты муниципальными служащими не вносились
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	3
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов. Устранение коррупциогенных факторов, препятствующих созданию благоприятных условий для привлечения инвестиций, необоснованных запретов и ограничений

	3.1
	Обеспечение проведения в установленном порядке антикоррупционной экспертизы при разработке проектов нормативных правовых актов Администрации Чудовского муниципального района
	за отчетный период проведена антикоррупционная экспертиза 187 проектов нормативных правовых актов. Коррупциогенных факторов в проектах нормативных правовых актах не выявлено. 

По результатам проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов подготовлены заключения

	3.2
	Ведение учета результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Администрации Чудовского муниципального района
	юридическим отделом Администрации муниципального района ведется учет результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Администрации Чудовского муниципального района 

	3.3
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации Чудовского муниципального района
	за отчетный период юридическим отделом Администрации муниципального района проведена антикоррупционная экспертиза 20 нормативных правовых актов, в 13 выявлены коррупциогенные факторы. По результатам проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов подготовлены заключения, которые направлены в структурные подразделения в установленном порядке. По результатам рассмотрения заключений подготовлены 5 нормативных правовых акта, устраняющие коррупциогенные факторы, 5 – на стадии рассмотрения

	3.4
	Проведение оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы действующих нормативных правовых актов c целью выявления положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, а также положений, способствующих необоснованным расходам предпринимателей и бюджета
	в 2021 году проведено 90 индивидуальных консультаций для действующих и потенциальных субъектов МСП и самозанятых граждан по вопросам поддержки и развития бизнеса;

для проведения глубокого анализа проектов нормативных правовых актов района в целях устранения в них норм, вводящих избыточные административные и иные ограничения и обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности или способствующих их введению, комитетом инвестиций, предпринимательства и сельского хозяйства проводится оценка регулирующего воздействия;

в 2021 году процедуру ОРВ с участием представителей бизнеса прошли 4 проекта нормативных правовых актов, в том числе 2 – с этапом формирования концепции регулирования, проведено 7 экспертиз действующих муниципальных нормативных 
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	правовых актов, по двум муниципальным нормативным правовым актам проведена оценка фактического воздействия. В трех случаях анализа выявлены возможные риски для бизнеса, разработчикам рекомендовано доработать муниципальные нормативные правовые акты

	4
	Антикоррупционный мониторинг

	4.1
	Обеспечение проведения анализа реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
	анализ реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе проведен. Принятые в 2021 году меры (организационные, правовые, информационные и др.) по направлениям деятельности оценены как эффективные

	4.2
	Подготовка отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе с последующим заслушиванием на плановом заседании комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
	отчет о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе                    за 2021 год подготовлен в установленные сроки. Заслушивание отчета на заседании комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе запланировано на ближайшем заседании (I квартал 2022 года)

	4.3
	Обеспечение размещения отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе в бюллетене «Чудовский вестник» и на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	отчет о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе                    за 2021 год будет размещен на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в установленные сроки

	4.4
	Осуществление деятельности по оценке коррупционных рисков, возникающих при осуществлении Администрацией Чудовского муниципального района своих полномочий и подведомственных ей муниципальных учреждений, а также принятие мер по их минимизации либо устранению
	карта коррупционных рисков в Администрации Чудовского муниципального района размещена на официальном сайте в разделе «Противодействие коррупции». 

В первом полугодии 2021 году проведено заседание рабочей группы на котором были проанализированы должностные обязанности работников руководителями структурных подразделений, дополнительного функционала с момента утверждения (30.06.2020) карты коррупционных рисков в Администрации Чудовского муниципального района не вменялось, новых коррупционных рисков не выявлено, следовательно, необходимости внесения изменений в карту коррупционных рисков не требовалось.

В IV квартале 2021 года в штат Администрации Чудовского муниципального района введена новая штатная единица заместитель заведующего отделом благоустройства, дорожного хозяйства и транспорта. Данная ставка замещена с 24 января 2022 года, поэтому анализ карты с учетом данных изменений будет произведен в I квартале 2022 года.
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	По информации представленной комитетом культуры, спорта и молодежной политики Администрации Чудовского муниципального района и комитетом образования Администрации Чудовского муниципального района в подведомственных им муниципальных учреждениях на систематической основе проводится оценка коррупционных рисков, карты коррупционных рисков утверждены и размещены на официальных сайтах

	4.5
	Проведение анализа информации о коррупционных проявлениях в органах местного самоуправления Чудовского муниципального района, полученной из органов прокуратуры, правоохранительных органов, органов государственного контроля (надзора), обращений граждан и организаций, публикаций в средствах массовой информации и в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и иных источников
	в отчетном периоде в адрес Администрации Чудовского муниципального района из органов прокуратуры, правоохранительных органов, органов государственного контроля (надзора), обращений граждан и организаций не поступила информация о коррупционных проявлениях в органах местного самоуправления Чудовского муниципального района.

В 2021 году отдел Администрации Губернатора по профилактике коррупционных правонарушений Новгородской области направил «Обзор преступлений коррупционной направленности, совершенных государственными гражданскими служащими Новгородской области, муниципальными служащими Новгородской области, а также работниками подведомственных органам исполнительной власти Новгородской области и органам местного самоуправления Новгородской области организаций, за 2021 год». Информация проанализирована, направлена муниципальным служащим, руководителям муниципальных учреждений Чудовского муниципального района для ознакомления и не допущения подобны случаев

	4.6
	Проведение мониторинга доступности и качества предоставления муниципальных (государственных) услуг на территории Чудовского муниципального района
	ежемесячно отделом информатизации управления делами проводится мониторинг оказания государственных и муниципальных услуг на предмет выполнения Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления».

Проводится разъяснительная работа о возможности и преимуществах получения услуг в электронном виде (информация размещена на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района, на официальных сайтах подведомственных учреждений. Размещены плакаты и буклеты о возможности и преимуществах получения услуг в электронном виде в местах массового пребывания людей в учреждениях культуры и образования, в местах приема граждан в структурных подразделениях Администрации Чудовского муниципального района, на крупных предприятиях города)
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	5
	Антикоррупционное образование, пропаганда. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции

	5.1
	Обеспечение проведения обучения по вопросам противодействия коррупции при организации дополнительного профессионального образования муниципальных служащих
	в отчетном периоде обучение по вопросам противодействия коррупции прошли 10 муниципальных служащих, из них 5 муниципальных служащих, в функциональные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции и 5 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	5.2
	Организация работы по информированию муниципальных служащих Администрации Чудовского муниципального района и лиц, замещающих муниципальные должности Чудовского муниципального района, с нормативными правовыми актами, регламентирующими вопросы противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, увольнения в связи с утратой доверия, порядка проверки сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, с правоприменительной практикой по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, иных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	в Администрации Чудовского муниципального района действует Положение о сообщении лицами, замещающими муниципальные должности в Чудовском муниципальном районе, муниципальными служащими органов местного самоуправления Чудовского муниципального района о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации, (далее – Положение), утвержденное решением Думы Чудовского муниципального района от 31.03.2014 № 399.                    Актуальная версия нормативного правового акта размещена на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции» подраздел «Нормативно-правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции».

За соблюдение норм Положения постановлением Администрации Чудовского муниципального района от 26.10.2021              № 1309 «О реализации решения Думы      Чудовского муниципального района                 от 31.03.2014 № 399» назначены ответственные лица, а также определено уполномоченное структурное подразделение по реализации Положения, актуализирована комиссия по поступлению и выбытию активов Администрации Чудовского муниципального района. 
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	Правоприменительная практика по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о при-знании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, иных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений обсуждалась на заседании комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном           районе во II и IV кварталах 2021 года

	5.3
	Организация ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих Администрации Чудовского муниципального района, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	в отчетном периоде обучение по вопросам противодействия коррупции прошли 14 муниципальных служащих, из них обучение прошли 5 муниципальных служащих в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции и 5 муниципальных служащих в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	5.4
	Организация обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Администрации Чудовского муниципального района, по образовательным программам в сфере противодействия коррупции
	в отчетном периоде специалистами общего отдела управления делами проведено 9 вводных семинаров для впервые поступивших граждан на муниципальную службу в Администрацию Чудовского муниципального района 

	5.5
	Организация проведения с участием работников прокуратуры Чудовского района учебно-методического семинара с муниципальными служащими органов местного самоуправления, расположенных на территории Чудовского муниципального района, руководителями муниципальных учреждений, созданных Чудовским муниципальным районом, городом Чудово, посвященного вопросам нормотворчества, антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов и иным вопросам в сфере противодействия коррупции
	по результатам заседания комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе, проведенного 22.10.2021 общему отделу рекомендовано провести обучающий семинар с муниципальными служащими по вопросам противодействия коррупции, с рассмотрением типичных ошибок, недочетов, ежеквартальных обзоров преступлений коррупционной направленности, совершенных государственными гражданскими служащими Новгородской области, муниципальными служащими Новгородской области, а также работниками подведомственных органам исполнительной власти Новгородской области и органам местного самоуправления Новгородской области организаций.

Проведение семинара запланировано на I квартал 2022 года с участием представителя прокуратуры Чудовского района
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	5.6
	Размещение в периодическим печатном средстве массовой информации - бюллетене «Чудовский вестник» и на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о реализации Плана, деятельности комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
	в отчетном периоде информация о деятельности комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе размещена в периодическим печатном средстве массовой информации - бюллетене «Чудовский вестник» от 19.02.2021 № 3 и от 26.03.2021 № 6.

Информация о деятельности комиссии по противодействию коррупции в актуальном виде размещена на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещена 

	5.7
	Размещение на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о результатах рассмотрения комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов по фактам несоблюдения служебного поведения, возникновения конфликта интересов, несоблюдения обязанностей, ограничений и запретов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы
	в 2021 году состоялось два заседания комиссии по конфликту интересов. Информация о заседании комиссии по конфликту интересов размещена в разделе «Противодействие коррупции» (подраздел «Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (аттестационная комиссия)») на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального       района. В подразделе также размещено актуальное положение комиссии по конфликту интересов и ее актуальный состав. В подразделе также размещено актуальное положение комиссии по конфликту интересов и ее актуальный состав

	5.8
	Привлечение представителей общественности, членов общественных советов, созданных при Администрации Чудовского муниципального района, для осуществления общественного контроля за деятельностью Администрации Чудовского муниципального района
	в отчетном периоде представители общественности, члены общественных советов, созданных при Администрации Чудовского муниципального района, для осуществления общественного контроля за деятельностью Администрации Чудовского муниципального района были привлечены при проведении:

заседания комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе (24.03.2021, 24.06.2021, 22.10.2021, 28.12.2021);

конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального   района (19.01.2021, 20.01.2021, 24.02.2021, 20.05.2021, 27.07.2021, 19.08.2021, 13.09.2021, 30.09.2021, 11.11.2021, 07.12.2021, 28.12.2021);

заседание комиссии по конфликту интересов (01.07.2021, 26.11.2021)

конкурсного отбора на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы Администрации Чудовского муниципального района (21.05.2021, 08.07.2021, 19.08.2021, 30.09.2021);
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	аттестации муниципальных служащих и служащих Администрации Чудовского муниципального района (25.02.2021, 26.02.2021, 22.06.2021, 21.12.2021, 22.12.2021, 17.11.2021)

	5.9
	Организация проведения «горячих линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения
	в отчетном периоде проведение «горячих линий» по вопросам противодействия коррупции осуществлялось в соответствии с графиком (18.03.2021, 24.06.2021, 23.09.2021, 16.12.2021). Результаты их проведения размещены на официальном сайте 

	5.10
	Организация работы по поддержанию подраздела официального сайта Администрации Чудовского муниципального района, посвященного вопросам противодействия коррупции, в актуальном состоянии
	подраздел официального сайта Администрации Чудовского муниципального               района, посвященный вопросам противодействия коррупции, поддерживается в актуальном состоянии

	5.11
	Размещение на официальных сайтах органов местного самоуправления, расположенных на территории Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» лучших работ российских участников Международного молодежного конкурса социальной антикоррупционной рекламы «Вместе против коррупции!», участников областного конкурса «Как я вижу коррупцию»
	информация о проведении Администраций Губернатора Новгородской области совместно с прокуратурой Новгородской области областного конкурса «Как я вижу коррупцию», информация о его итогах размещена на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции»

	6
	Оптимизация и конкретизация полномочий органов местного самоуправления

	6.1
	Осуществление оценки эффективности применения административных регламентов муниципальных услуг, предоставляемых Администрацией Чудовского муниципального района
	оценка эффективности применения административных регламентов муниципальных услуг, предоставляемых Администрацией Чудовского муниципального района, проводится при оказании муниципальных услуг. Проекты административных регламентов размещаются на официальном сайте для общественного обсуждения. Также проводится антикоррупционная экспертиза принятых административных регламентов предоставления муниципальных услуг на предмет соответствия последних требованиям действующего законодательства, установления наличия коррупциогенных факторов

	6.2
	Осуществление ведения реестра государственных и муниципальных услуг Новгородской области, в части оказания услуг Администрацией Чудовского муниципального района
	постановлением Администрации Чудовского муниципального района от 01.10.2018 №1138 утвержден Порядок формирования и ведения реестра муниципальных и государственных услуг (функций), предоставляемых (исполняемых) Администрацией Чудовского муниципального района и муниципальными учреждениями.
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	Актуальная версия Реестра муниципальных и государственных услуг (функций), предоставляемых (исполняемых) Администрацией Чудовского муниципального района и муниципальными учреждениями размещена на официальном сайте в разделе «государственные и муниципальные услуги».

Все регламенты в актуальном виде размещены в системе «Реестр государственных и муниципальных услуг»

	7
	Обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	7.1
	Осуществление контроля в сфере закупок в отношении заказчиков, контрактных служб, контрактных управляющих, комиссий по осуществлению закупок и их членов, уполномоченных органов, уполномоченных учреждений при осуществлении закупок для обеспечения нужд Чудовского муниципального района, города Чудово
	за отчетный период отделом бухгалтерского учета и финансового контроля комитета финансов, по вопросу соблюдения требований законодательства Российской Федерации в сфере закупок, проведено 2 (две) проверки. Одна плановая камеральная проверка, проверяемое лицо – комитет по управлению имуществом АЧМР. Проверка проведена за период с 01.01.2020 по 31.12.2020 (акт проверки от 16.02.2021). По результатам проверки выдано предписание по устранению выявленных нарушений. Предписание выполнено, нарушения устранены.

Одна внеплановая камеральная проверка, проверяемое лицо – МКУ «Городское хозяйство города Чудово». Проверка проведена за период с 26.06.2020 по 06.05.2021 (акт проверки от 17.05.2021). Предписания и представления не выдавались, в виду отсутствия нарушений

	7.2
	Обеспечение контроля за выполнением заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в части соответствия поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги условиям контракта в Администрации Чудовского муниципального района и подведомственным ей муниципальным учреждениям
	в отчетном периоде обеспечен 100 процентный контроль за исполнением заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в части соответствия поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги условиям контракта в Администрации Чудовского муниципального района и подведомственным ей муниципальным учреждениям

	7.3
	Обобщение результатов аудита в сфере закупок
	по состоянию на 01.11.2021 в 2021 году проведен аудит 76 закупок. По результатам аудита закупок выявлены недостатки и нарушения при:

1) организации закупок (отсутствие конкурсного управляющего, отсутствие  работы по ведению реестра закупок, осуществленных без заключения муниципальных контрактов);
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	2) при планировании закупок (недостатки при формировании предмета муниципального контракта, в том числе отсутствие в техническом задании чертежей, схем, планов, фотографических материалов, не определены объемы и стоимость единицы оказываемых услуг, недостатки обязательств исполнителя муниципального контракта, в том числе отсутствие требования по ведению исполнительской документации; неправильное использование инструментов бюджетного законодательства по расходованию бюджетных средств);

3) осуществлении закупок у единственного поставщика (в договора, заключенные с физическими лицами, не включено условие о снижении цены на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей, в гражданско-правовых договорах отсутствует цена договора, что является нарушением статьи 34 Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечении государственных и муниципальных нужд»);

4) нарушения при исполнении контрактов (нарушения сроков исполнения обязательств Исполнителем, недостаточный контроль Заказчика за исполнением обязательств Исполнителем, отсутствие ведения претензионной работы, несвоевременное оформление изменений условий муниципальных контрактов, которое в том числе ведет искажение бюджетной (бухгалтерской) документации, недостатки приемки выполненных работ (услуг), в том числе отсутствие необходимой информации о приемке выполненных работ (отсутствуют сведения о месте проведения работ, оказания услуг, акты не подписываются лицами, ответственными за приемку).

Общее количество представлений/предписаний, направленных по результатам контрольных мероприятий, в рамках которых проводился аудит в сфере закупок – 5.

	7.4.
	Осуществление анализа информации об участниках муниципальных закупок на предмет установления фактов аффилированных связей с уполномоченными муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района (служащими), членами комиссий по осуществлению закупок
	постоянно осуществляется проверка всех участников закупок на предмет установления фактов аффилированных связей с уполномоченными муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района (служащими), членами комиссий по осуществлению закупок
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	8
	Совершенствование системы учета муниципального имущества и оценки его использования

	8.1
	Осуществление оценки эффективности распоряжения и управления имуществом Чудовского муниципального района по результатам проверок фактического наличия, использования по назначению и сохранности имущества Чудовского муниципального района, закрепленного за муниципальными унитарными предприятиями на праве хозяйственного ведения, за учреждениями на праве оперативного управления, а также переданного в установленном порядке иным лицам
	в целях выявления неиспользуемого муниципального имущества и вовлечения его в хозяйственный оборот и (или) выявления недвижимого муниципального имущества, не эффективно используемого и используемого не по назначению, постановлением Администрации Чудовского муниципального района  от 15.04.2020                 № 320 утверждена методика оценки эффективности использования объектов недвижимого имущества, находящегося в собственности города Чудово и Чудовского муниципального района, не эффективно используемого имущества не выявлено

	8.2
	Принятие мер по обеспечению учета и сохранности имущества, находящегося в собственности Чудовского муниципального района, и осуществление проверок его эффективного использования
	учет муниципального имущества Чудовского муниципального района осуществляется в соответствии с Положением о порядке управления и распоряжения муниципальным имуществом Чудовского муниципального района, утвержденное решением Думы Чудовского муниципального района от 30.03.2010 № 441 и муниципального имущества города Чудово в соответствии с Положением о порядке управления и распоряжения муниципальным имуществом города Чудово, утвержденным решением Совета депутатов города Чудово от 31.03.2016 № 36 посредством ведения реестра муниципального имущества.

В целях обеспечения достоверности сведений, включенных в реестр муниципального имущества, а также эффективного использования муниципального имущества, Администрацией Чудовского муниципального района проводятся документальные и фактические проверки (ревизии, инвентаризации) в порядке, установленном действующим законодательством.

В соответствии с Положением о порядке учета бесхозяйного, недвижимого имущества ведется работа по постановке на кадастровый учет и принятия в муниципальную собственность вновь выявленных объектов бесхозяйного имущества

	8.3
	Организация контроля за соблюдением процедуры проведения публичных слушаний по проектам генеральных планов и правил землепользования и застройки, проектам планировки территорий, а также по внесению изменений в данные документы
	в 2021 году публичных слушаний не проводилось. Проведены общественные обсуждения 6-ти проектов межевания территорий, 3-х проектов разрешения на отклонения от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, 5-ти проектов разрешений на условно разрешенный вид использования земельного участка, 1-го проекта внесения изменений 
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	в Правила по обеспечению чистоты, порядка и благоустройства на территории города Чудово Чудовского муниципального района, надлежащему содержанию расположенных на территории города Чудово объектов в соответствии с Положением о проведении публичных слушаний или общественных обсуждений по вопросам градостроительной деятельности на территории муниципального образования город Чудово, утвержденным решением Совета депутатов города Чудово от 28.06.2018               № 152.

Общественные обсуждения проведены без нарушения сроков

	9
	Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия коррупции

	9.1
	Проведение работы по ведению базы данных об обращениях граждан и организаций по фактам коррупции
	управлением делами Администрации муниципального района проведен анализ жалоб и обращений граждан, поступивших в Администрацию Чудовского муниципального района, на предмет выявления фактов коррупционной направленности.

За отчетный период фактов коррупцион-ной направленности не выявлено

	9.2
	Обобщение практики рассмотрения обращений граждан и организаций по фактам коррупции с последующим представлением на плановом заседании комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
	за отчетный период фактов коррупцион-ной направленности не выявлено

	9.3
	Осуществление анализа деятельности подведомственных муниципальных учреждений по реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря               2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	анализ деятельности подведомственных муниципальных учреждений по реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» ежегодно осуществляется:

общим отделом в отношении МКУ «Городское хозяйство города Чудово», МКУ «Единая дежурно-диспетчерская и транспортно-хозяйственная служба Администрации Чудовского муниципального района»;

в рамках исполнения протокольного решения заседания комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе от 28.12.2021 № 4 распоряжением Администрации Чудовского муниципального района от 14.01.2022                № 4-рг, ответственными за организацию работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в подведомственных муниципальных учреждениях назначены:                                                                   
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	в муниципальных учреждениях, подведомственных комитету культуры, спорта и молодежной политики Администрации Чудовского муниципального района, главный специалист комитета культуры, спорта и молодежной политики Администрации Чудовского муниципального района Макарова Т.В.;                                                    в муниципальных учреждениях, подведомственных комитету образования Администрации Чудовского муниципального района, главный специалист комитета образования Администрации Чудовского муниципального района Мусаева С.А.

Деятельность муниципальных учреждений в части реализации статьи 13.3 в течение 2021 года заслушивалась на заседаниях комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе. С докладами выступили руководители МУП «Чудовский Водоканал», МБУ «Молодежный центр «Диалог», МАУ «Центр обеспечения деятельности муниципальных образовательных организаций», МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 4», МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1», МБУ МСКО «Светоч». Доклады приняты к сведению. 
В 2021 году в Положения об оплате труда руководителей муниципальных учреждений внесены изменения в показатели оценки эффективности деятельности руководителей муниципальных учреждений, при установлении им выплат стимулирующего характера. Перечень показателей расширен с учетом реализации мероприятий статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

	9.4
	Организация работы по своевременному представлению руководителями подведомственных муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и приему указанных сведений, проведению проверок достоверности и полноты сведений, представляемых руководителями подведомственных муниципальных учреждений и гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей подведомственных муниципальных учреждений
	в отчетном периоде 2 гражданина, претендующих на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений и 18 руководителей представили сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

Анализ представленных справок гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей подведомственных муниципальных учреждений, проведен на стадии приема сведений. Анализ справок, представленных руководителями муниципальных учреждений, осуществлен, нарушений законодательства не выявлено
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	9.5
	Проведение организационных и практических мероприятий в целях предотвращения незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях Чудовского муниципального района
	в целях предотвращения незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях Чудовского муниципального района с руководителями муниципальных образовательных учреждений, заместителями директоров по воспитательной работе проводятся семинары-совещания. В автономных образовательных организациях в целях контроля за целевым использованием средств, направляемых на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания; выработки рекомендаций в сфере финансово-хозяйственной деятельности, направленных на повышение эффективности работы автономного учреждения; контроля за принятием решений руководителем автономного учреждения и обеспечения их исполнения; повышения открытости и прозрачности деятельности автономного учреждения функционируют Наблюдательные советы, в состав которых включены представители учредителя.

В отчетном периоде комитетом образования Администрации Чудовского муниципального района были проведены «горячие линии» по вопросам: незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях; зачисления в образовательные организации.

Информаций (обращений) о незаконном сборе денежных средств в образовательных организациях Чудовского муниципального района в отчетном периоде не поступало

С целью недопущения незаконного сбора денежных средств в 2021 году общеобразовательным организациям выделено на приобретение учебников 893,9 тыс.руб.,на проведение ремонтных работ: МАОУ «СОШ №1 им. Н.А. Некрасова» - 700,5 тыс. руб., МАОУ «Гимназия «Логос» - 186,4 тыс. руб.

	9.6
	Сбор, обобщение и анализ информации по вопросам противодействия коррупции по результатам проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий
	по результатам проведенных экспертно-аналитических и контрольных мероприятий фактов совершения коррупционных правонарушений не выявлено. По результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий отмечены коррупционные риски – слабый контроль, недостатки и нарушения в учете и первичной документации, не соблюдение требований законодательства о закупках. При проведении экспертизы муниципальных нормативных правовых актов выявленные коррупциогенные факторы устранялись на этапе согласования муниципального нормативного правового акта
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	9.7
	Осуществление контроля за реализацией муниципальными учреждениями, созданными Чудовским муниципальным районом, городом Чудово, мероприятий планов противодействия коррупции, принятых в учреждениях.

Участие должностного лица Администрации Чудовского муниципального района, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в заседаниях комиссий учреждения
	общим отделом по результатам проведенного в IV квартале 2021 года анализа деятельности МКУ «Городское хозяйство города Чудово», МКУ «Единая дежурно-диспетчерская и транспортно-хозяйственная служба Администрации Чудовского муниципального района» по реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в адрес их руководителей направлена информация по устранению выявленных нарушений. МКУ «Единая дежурно-диспетчерская и транспортно-хозяйственная служба Администрации Чудовского муниципального района» устранило выявленные нарушения, деятельность МКУ «Городское хозяйство города Чудово» по устранению выявленных недочетов продолжится в I квартале 2022 года.

в отчетном периоде должностные лица Администрации Чудовского муниципального района, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, приняли участие в 11 заседаниях комиссий учреждений (22.06.2021, 06.12.2021 МАОУ «Гимназия «Логос»; 26.06.2021, 24.12.2021 МАУ «ЦОД МООО»; 13.05.2021, 15.10.2021 МБУ «МСКО «Светоч»; 24.09.2021, 01.12.2021 МАУ ДО «ДЮСШ»; 25.03.2021, 24.09.2021, 28.12.2021 МАОУ ДО «ДШИ им. В.С. Серовой)

	9.8
	Представление руководителем муниципального учреждения в Администрацию Чудовского муниципального района информации о родственниках (свойственниках), работающих в муниципальных учреждениях, созданных Чудовским муниципальным районом, городом Чудово с целью анализа в части возможного возникновения конфликта интересов (при наличии информации)
	информация о трудоустройстве родственников (свойственников) руководителей муниципальных учреждений в учреждения, которые они возглавляют, в отчетном периоде не поступало


В отчете не представлена информация по пункту 1.4 Плана ввиду отсутствия контрольного срока исполнения в отчетном периоде.

Управляющая Делами

администрации
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