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ОТЧЕТ ПО ПЛАНУ
противодействия коррупции на 2018-2020 годы,                                                         утвержденному постановлением Администрации Чудовского                                                      муниципального района от 12.09.2018 № 1057,
за период 01.07.2019-30.09.2019
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат исполнения мероприятия

	1
	2
	3

	1
	Организационные мероприятия

	1.1
	Обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе, подготовка материалов к заседаниям и контроль за исполнением принятых ею решений


	в отчетном периоде 12.09.2019 состоялось заседание комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе, были подготовлены все необходимые материалы, рассмотрено 3 вопроса. Контроль за исполнением принятых решений комиссии осуществляется управлением делами Администрации муниципального района

	1.2
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов
	в отчетном периоде заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов не проводились, ввиду отсутствия оснований для ее проведения

	1.3
	Осуществление контроля за реализацией Плана по противодействию коррупции на 2018 – 2020 годы, в том числе путем мониторинга эффективности реализации мер по противодействию коррупции, предусмотренных Планом
	-//-

	1.4
	Представление управляющему Делами администрации муниципального района информации о реализации Плана по противодействию коррупции
	-//-


	1.5
	Подготовка проекта Плана противодействия коррупции на 2021 - 2023 годы
	-//-

	2
	Антикоррупционные меры при замещении муниципальной должности Главы Чудовского муниципального района и при прохождении муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района

	2.1
	Взаимодействие с правоохранительными органами в целях получения информации о лицах, претендующих на поступление на муниципальную службу в Администрацию Чудовского муниципального района, об их причастности к противоправной деятельности
	общим отделом управления делами Администрации муниципального района в отчетный период направлен один запрос в Информационный центр УМВД России по Новгородской области в отношении 5 кандидатов для замещения вакантных должностей. В настоящее время прорабатывается вопрос о получении необходимых сведений путем направления указанных запросов в рамках межведомственного взаимодействия


	1
	2
	3

	2.2
	Обеспечение представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, включенных в соответствующий перечень. Осуществление анализа таких сведений
	в отчетный период поступили на муниципальную службу 3 муниципальных служащих, из них включены в перечень 2 должности муниципальной службы. Соответственно 2 кандидата, чьи должности включены в указанный Перечень, предоставили сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении себя, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Общим отделом управления делами осуществлен анализ представленных сведений

	2.3
	Обеспечение представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, включенных в соответствующий перечень
	-//-

	2.4
	Осуществление анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района
	анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района проведен общим отделом управления делами во втором полугодии 2019 года. 
В настоящее время общий отдел управления делами получает дополнительную информацию (уточнения) от муниципальных служащих, представивших сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.                  В случае, если необходимой информации,  подтверждающей сведения, указанные в справках будет не достаточно, в отношении муниципальных служащих будет проведена проверка, результаты которой будут вынесены на рассмотрение комиссии по конфликту интересов

	2.5
	Организация работы по обеспечению соблюдения муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района и Главой Чудовского муниципального района ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	с целью обеспечения соблюдения муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района и Главой Чудовского муниципального района ограничений, запретов по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений, проводится разъяснительная, информационная работа, все методические материалы доводятся до работников под подпись


	1
	2
	3

	2.6
	Проведение проверок в установленном порядке с применением соответствующих мер ответственности по случаям несоблюдения муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	в отчетный период проверки не проводились ввиду отсутствия оснований для их проведения

	2.7
	Организация работы по ознакомлению муниципальных служащих Администрации Чудовского муниципального района и Главы Чудовского муниципального района с нормативными правовыми актами, регламентирующими вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, увольнения в связи с утратой доверия, порядка проверки сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, с правоприменительной практикой по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, иных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	ознакомление муниципальных служащих Администрации Чудовского муниципального района и Главы Чудовского муниципального района с нормативными правовыми актами, регламентирующими вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, увольнения в связи с утратой доверия, проводится общим отделом управления делами под подпись, разъяснения осуществляются посредством проведения обучающих семинаров, индивидуальных бесед, направления памяток. 

С целью совершенствования организационных мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений при прохождении муниципальной службы кадровой службой разработан видеоролик для граждан, впервые поступивших на муниципальную службу, задачей которого является снижение количества нарушений действующего законодательства в сфере противодействия коррупции, выявляемых кадровой службой органа местного самоуправления и правоохранительными органами
Правоприменительная практика по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, иных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений обсуждалась на заседании комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном           районе в III квартале 2019 года


	1
	2
	3

	2.8
	Организация работы по соблюдению гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	в отчетный период уволились с муниципальной службы 2 муниципальных служащих, замещавших должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, на которых распространяются ограничения при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», при увольнении с муниципальной службы они под подпись ознакомлены и 

	
	
	получили памятки с обязательной информацией для муниципального служащего, включенного в Перечень должностей муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, после увольнения с которых гражданин должен соблюдать ограничения.                                За отчетный период поступило 3 уведомления от нового работодателя о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим

	2.9
	Информирование комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе о мерах, направленных на снижение числа муниципальных служащих, допускающих представление недостоверных (неполных) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и об их результатах
	12 сентября 2019 года на заседании комиссии по противодействию коррупции Чудовского муниципального района выступил начальник общего отдела управления делами с докладом: «О деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов». Заслушав доклад, комиссия рекомендовала в целях обеспечения соблюдения требований к служебному поведению руководителей муниципальных учреждений Чудовского муниципального района и урегулированию конфликта интересов в муниципальных учреждениях, функции и полномочия в отношении которых осуществляет Администрация Чудовского муниципального района, разработать муниципальный правовой акт, регламентирующий деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных учреждений. 

Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проведен, информация о результатах проведенного анализа будет представлена в IV квартале 2019 года


	1
	2
	3

	2.10
	Организация работы по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, для которых федеральными законами не предусмотрено иное, муниципальных служащих Администрации Чудовского муниципального района на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с законодательством, муниципальными нормативными правовыми актами
	-//-

	2.11
	Внесение изменений в перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	в отчетном периоде изменения в Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие Администрации Чудовского муниципального района  обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением Администрации Чудовского муниципального района от 21.08.2009            № 903, не вносились

	2.12
	Осуществление контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых гражданами при назначении на должность Главы Чудовского муниципального района и должность муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	-//-

	3
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов. Устранение коррупциогенных факторов, препятствующих созданию благоприятных условий для привлечения инвестиций, необоснованных запретов и ограничений

	3.1
	Обеспечение проведения в установленном порядке антикоррупционной экспертизы при разработке проектов нормативных правовых актов Администрации Чудовского муниципального района
	за отчетный период проведена антикоррупционная экспертиза 52 проектов нормативных правовых актов. Коррупциогенных факторов в проектах нормативных правовых актах не выявлено.

По результатам проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов подготовлены заключения


	1
	2
	3

	3.2
	Ведение учета результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Администрации Чудовского муниципального района
	юридическим отделом Администрации муниципального района ведется учет результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Администрации Чудовского муниципального района 

	3.3
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации Чудовского муниципального района
	за отчетный период юридическим отделом Администрации муниципального района проведена антикоррупционная экспертиза 3 нормативных правовых актов, в 2 нормативных правовых актах выявлены коррупциогенные факторы. По результатам проведения  антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов подготовлены заключения, которые направлены в структурные подразделения в установленном порядке

	3.4
	Оказание информационной, консультационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам устранения административных барьеров
	в отчетном периоде проведены индивидуальные консультации по вопросам поддержки и развития бизнеса для 15-ти субъектов малого и среднего предпринимательства и граждан, желающих открыть собственное дело (в том числе в сфере развития сельского хозяйства и социального предпринимательства). В целях выявления излишних ограничений и барьеров для ведения предпринимательской деятельности в Чудовском муниципальном районе проводится процедура оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы действующих муниципальных нормативных правовых актов (далее – ОРВ). Проведено две экспертизы действующих муниципальных нормативных правовых актов, в двух случаях выявлены барьеры для ведения бизнеса, разработчикам рекомендовано внести соответствующие изменения. В настоящее время проводится ОРВ еще трех проектов актов

	4
	Антикоррупционный мониторинг

	4.1
	Обеспечение проведения анализа реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
	-//-

	4.2
	Подготовка отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе с последующим заслушиванием на плановом заседании комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
	-//-


	1
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	4.3
	Обеспечение размещения отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе в средствах массовой информации и на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	-//-

	4.4
	Проведение анализа практики представления в органы местного самоуправления правоохранительными органами Чудовского района информации о ставших им известными фактах несоблюдения муниципальными служащими Чудовского муниципального района запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в соответствии с требованиями части 4.1 статьи 5 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	-//-

	4.5
	Проведение анализа информации, полученной из правоохранительных органов Чудовского района в целях профилактики коррупции
	-//-

	4.6
	Проведение мониторинга доступности и качества предоставления муниципальных (государственных) услуг на территории Чудовского муниципального района
	-//-

	5
	Антикоррупционное образование, пропаганда. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции

	5.1
	Обеспечение проведения обучения по вопросам противодействия коррупции при организации дополнительного профессионального образования муниципальных служащих
	в отчетный период 2 муниципальных служащих получили дополнительное профессиональное образование по программе «Управление государственными и муниципальными закупками» и 1 муниципальный служащий по программе «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», где рассматривались вопросы противодействия коррупции

	5.2
	Организация ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих Администрации Чудовского муниципального района, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	ежегодное повышение квалификации муниципальных служащих Администрации муниципального района, ответственных за профилактику коррупционных правонарушений, планируется провести в IV квартале 2019 года
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	5.3
	Организация обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Администрации Чудовского муниципального района, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	в отчетном периоде муниципальные служащие, которые впервые поступили на муниципальную службу обучение по образовательным программам в области противодействия коррупции не проходили. Обучение планируется провести в отношении 2 муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу в IV квартале 2019 года

	5.4
	Организация проведения с участием работников прокуратуры Чудовского района учебно-методического семинара с муниципальными служащими органов местного самоуправления, расположенных на территории Чудовского муниципального района, посвященного вопросам нормотворчества, антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов и иным вопросам в сфере противодействия коррупции
	-//-

	5.5
	Использование специального программного обеспечения «Справки БК» всеми лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей осуществляются исключительно с использованием специального программного обеспечения «Справки БК». В отчетном периоде при поступлении  на муниципальную службу 2 муниципальными служащими, должности которых включены в перечень, а также 3 кандидата претендующих на должности руководителей муниципальных учреждений предоставили сведения в отношении себя, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей с использованием специального программного обеспечения «Справки БК».
Общим отделом управления делами осуществлен анализ представленных сведений

	5.6
	Размещение в периодическим печатном средстве массовой информации - бюллетене «Чудовский вестник» и на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о деятельности комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
	в отчетном периоде на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещена информация о деятельности комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
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	5.7
	Размещение на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о результатах рассмотрения комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов по фактам несоблюдения служебного поведения, возникновения конфликта интересов, несоблюдения обязанностей, ограничений и запретов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы
	в отчетном периоде заседания комиссии по конфликту интересов не проводились ввиду отсутствия оснований для ее проведения, однако информация, касающаяся деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов размещалась (актуализирован состав комиссии)

	5.8
	Привлечение представителей общественности, членов общественных советов, созданных при Администрации Чудовского муниципального района, для осуществления общественного контроля за деятельностью Администрации Чудовского муниципального района
	члены общественного совета, созданного Администрацией Чудовского муниципального района, принимают участие в заседаниях комиссии по противодействию коррупции, конкурсных комиссиях, аттестационных комиссиях, комиссиях на включение в кадровый резерв и резерв управленческих кадров

	5.9
	Организация проведения «горячих линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения
	в отчетном периоде проведена одна «горячая линия» по вопросам противодействия коррупции (26.09.2019). Результаты размещены на официальном сайте 

	5.10
	Организация работы по поддержанию подраздела официального сайта Администрации Чудовского муниципального района, посвященного вопросам противодействия коррупции, в актуальном состоянии
	подраздел официального сайта Администрации Чудовского муниципального  района, посвященный вопросам противодействия коррупции, поддерживается в актуальном состоянии

	5.11
	Подготовка информации об изменениях законодательства о противодействии коррупции, ее размещение на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	информация об изменениях законодательства о противодействии коррупции систематически размещается на официальном сайте на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», например, постановлением Администрации Чудовского муниципального района от 04.10.2019 № 1188 утвержден Порядок получения лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии и органа профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в Администрации Чудовского муниципального района), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или 
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	вхождение в состав их коллегиальных органов управления, образец ходатайства о получении разрешения размещен в подразделе «Формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения» в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального  района

	5.12
	Проведение семинара-тренинга «Организация работы со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера с использованием компьютерной программы на базе специального программного обеспечения «Справки БК»
	-//-

	5.13
	Проведение анализа случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие Чудовского муниципального района
	-//-

	6
	Оптимизация и конкретизация полномочий органов местного самоуправления

	6.1
	Осуществление оценки эффективности применения административных регламентов муниципальных услуг, предоставляемых Администрацией Чудовского муниципального района
	-//-

	7
	Обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	7.1


	Осуществление контроля в сфере закупок в отношении заказчиков, контрактных служб, контрактных управляющих, комиссий по осуществлению закупок и их членов, уполномоченных органов, уполномоченных учреждений при осуществлении закупок для обеспечения нужд Чудовского муниципального района
	в отчетном периоде закончена проверка уполномоченного органа (отдел благоустройства, дорожного хозяйства и транспорта Администрации муниципального района) - 1 проверка; 1- нарушение – часть 6 ст. 34 Федерального закона № 44 ФЗ                 от 05.04.2013. Заказчику направлено предписание о направлении индивидуальному предпринимателю требования об уплате неустоек (штрафов, пеней):                                                  по муниципальному контракту от 19.07.2018 № 64-ЗК в сумме 3795 руб.;                   по муниципальному контракту от 03.04.2018 года № 26а-ЗК в сумме 133 рубля 00 копеек  и контроля оплаты требования.   

Согласно, служебной записке от 11.07.2019 № 130 отдел благоустройства, дорожного хозяйства и транспорта проинформировал о направлении требования подрядчику и об оплате пеней по выше перечисленным муниципальным контрактам, в сумме 3928 руб.
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	7.2
	Организация контроля за выполнением заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	контроль за выполнением заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляется должностными лицами, работниками контрактной службы на систематической основе

	7.3
	Обобщение результатов аудита в сфере закупок
	-//-

	8
	Совершенствование системы учета муниципального имущества и оценки его использования

	8.1
	Осуществление оценки эффективности распоряжения и управления имуществом Чудовского муниципального района по результатам проверок фактического наличия, использования по назначению и сохранности имущества Чудовского муниципального района, закрепленного за муниципальными унитарными предприятиями на праве хозяйственного ведения, за учреждениями на праве оперативного управления, а также переданного в установленном порядке иным лицам
	-//-

	8.2
	Принятие мер по обеспечению учета и сохранности имущества, находящегося в собственности Чудовского муниципального района, и осуществление проверок его эффективного использования
	в отчетный период комитетом по управлению имуществом продолжалось проведение учета муниципального имущества Чудовского муниципального района и города Чудово, учреждений, муниципальных унитарных предприятий. Ведется реестр муниципального имущества

в соответствии с Порядком принятия на учет бесхозяйных недвижимых вещей ведется работа по постановке на кадастровый учет и принятию в муниципальную собственность вновь выявленного бесхозяйного имущества

в 2019 году поставлено на учет 18 объектов недвижимости, зарегистрировано право муниципальной собственности на 19 объектов

	9
	Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия коррупции

	9.1
	Проведение работы по ведению базы данных об обращениях граждан и организаций по фактам коррупции
	управлением делами Администрации муниципального района проведен анализ жалоб и обращений граждан, поступивших в Администрацию Чудовского муниципального района, на предмет выявления фактов коррупционной направленности.

За отчетный период фактов коррупционной направленности не выявлено


	1
	2
	3

	9.2
	Обобщение практики рассмотрения обращений граждан и организаций по фактам коррупции с последующим представлением на плановом заседании комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
	-//-

	9.3
	Формирование единого подхода к обеспечению работы по профилактике и противодействию коррупции в подведомственных муниципальных учреждениях путем внедрения методических рекомендаций по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции
	в учреждениях, подведомственных комитету культуры, спорта и молодежной политики Администрации муниципального района, начата работа с методическими рекомендациями по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, ведется работа по разработке проекта антикоррупционной политики в учреждениях, подведомственных комитету образования Администрации муниципального района, направлены информационные письма,             доведена информация и единые рекомендации в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ на совещаниях

	9.4
	Осуществление анализа деятельности подведомственных муниципальных учреждений по реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	В III квартале 2019 года общий отдел управления делами повторно проводил анализ официальных сайтов подведомственных учреждений. В результате в отношении 4 муниципальных учреждений из 18 выявлены факты, которые противоречат представленной ими ранее информации о приведении в соответствие и размещении информации, касающейся вопросов противодействия коррупции на официальных сайтах. Работа по данному направлению будет продолжена

	9.5
	Организация работы по своевременному представлению руководителями подведомственных муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и приему указанных сведений, проведению проверок достоверности и полноты сведений, представляемых руководителями подведомственных муниципальных учреждений и гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей подведомственных муниципальных учреждений
	в отчетном периоде 3 граждан, претендующих на замещение должностей  руководителя муниципального учреждения, представили сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	9.6
	Проведение организационных и практических мероприятий в целях предотвращения незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях Чудовского муниципального района
	инструктивно-методические указания  направлены в образовательные организации, информация размещена на сайте комитета образования и образовательных организаций 
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	9.7
	Сбор, обобщение и анализ информации по вопросам противодействия коррупции по результатам проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий
	Контрольно-счетной палатой Чудовского муниципального района в отчетном периоде проведено одно экспертно-аналитическое мероприятия, по результатам которого коррупциогенные факторы в нормативном правовом регулировании на муниципальном уровне и высокие коррупциогенные риски, обусловленные невысоким качеством ведения бюджетного (бухгалтерского) учета, недостаточным внутренним финансовым контролем не выявлены 


В отчете не представлена информация по пунктам: 1.3, 1.4, 1.5, 2.3, 2.4, 2.10, 2.12, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 4.6, 5.4, 5.12, 5.13, 6.1, 7.3, 8.1, 9.2 Плана ввиду отсутствия контрольного срока исполнения в отчетном периоде.

Управляющая Делами

администрации
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