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ОТЧЕТ ПО ПЛАНУ
противодействия коррупции на 2018-2020 годы,                                                         утвержденному постановлением Администрации Чудовского                                                      муниципального района от 12.09.2018 № 1075,
за период 12.09.2018-31.12.2018

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат исполнения мероприятия

	1
	2
	3

	1
	Организационные мероприятия

	1.1
	Обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе, подготовка материалов к заседаниям и контроль за исполнением принятых ею решений
	в отчетном периоде 27.09.2018 и 20.12.2018 состоялось заседание комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе, были подготовлены все необходимые материалы, рассмотрены 4 вопроса, в том числе утвержден план заседания на первое полугодие 2019 года. Контроль за исполнением принятых решений комиссии осуществляется управлением делами Администрации муниципального района

	1.2
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов
	в отчетный период заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, и урегулированию конфликта интересов не проводились ввиду отсутствия оснований для их проведения

	1.3
	Осуществление контроля за реализацией Плана по противодействию коррупции на 2018 - 2020 годы, в том числе путем мониторинга эффективности реализации мер по противодействию коррупции, предусмотренных Планом
	контроль за реализацией Плана осуществляется управляющей Делами администрации муниципального района на постоянной основе

	1.4
	Представление управляющему Делами администрации муниципального района информации о реализации Плана по противодействию коррупции
	всеми отраслевыми (функциональными) структурными подразделениями Администрации муниципального района, Контрольно-счетной палатой Чудовского муниципального района представлена информация за отчетный период

	2
	Антикоррупционные меры при замещении муниципальной должности Главы Чудовского муниципального района и при прохождении муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района

	2.1
	Взаимодействие с правоохранительными органами в целях получения информации о лицах, претендующих на поступление на муниципальную службу в Администрацию Чудовского муниципального района, об их причастности к противоправной деятельности
	общим отделом управления делами Администрации муниципального района в отчетный период направлено 2 запросов в Информационный центр УМВД России по Новгородской области в отношении 6 кандидатов для замещения вакантных должностей, для включения в кадровый резерв. Данные, представленные кандидатами в анкетах, являются достоверными.

	2.2
	Обеспечение представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, включенных в соответствующий перечень. Осуществление анализа таких сведений
	в отчетный период поступили на муниципальную службу 5 муниципальных служащих, из них включены в перечень 3 должности муниципальной службы. 2 кандидата, должности муниципальной службы на которые они претендуют не включены в Перечень, предоставили сведения в отношении себя, 3 кандидата, чьи должности включены в указанный Перечень, предоставили сведения в отношении себя, своих супруги(супруга) и несовершеннолетних детей. 
Общим отделом управления делами осуществлен анализ представленных сведений

	2.3
	Обеспечение представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, включенных в соответствующий перечень
	-//-

	2.4
	Осуществление анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района
	-//-

	2.5
	Организация работы по обеспечению соблюдения муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района и Главой Чудовского муниципального района ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	с целью обеспечения соблюдения муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района и Главой Чудовского муниципального района ограничений, запретов по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений, проводится разъяснительная, информационная работа, все методические материалы доводятся до работников под подпись

	2.6
	Проведение проверок в установленном порядке с применением соответствующих мер ответственности по случаям несоблюдения муниципальными служащими Администрации Чудовского муниципального района ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	в отчетный период проверки не проводились ввиду отсутствия оснований для их проведения

	2.7
	Организация работы по ознакомлению муниципальных служащих Администрации Чудовского муниципального района и Главы Чудовского муниципального района с нормативными правовыми актами, регламентирующими вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, увольнения в связи с утратой доверия, порядка проверки сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, с правоприменительной практикой по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, иных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	ознакомление муниципальных служащих Администрации Чудовского муниципального района и Главы Чудовского муниципального района с нормативными правовыми актами, регламентирующими вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, увольнения в связи с утратой доверия, проводится кадровой службой под подпись, разъяснения осуществляются посредством проведения обучающих семинаров, индивидуальных бесед, направления памяток.
Правоприменительная практика по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, иных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений обсуждалась на заседании комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе в IV квартале 2018 года

	2.8
	Организация работы по соблюдению гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	в отчетный период уволились с муниципальной службы 2 муниципальных служащих, замещавших должности муниципальной службы в Администрации Чудовского муниципального района, на которых распространяются ограничения при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

	2.9
	Информирование комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе о мерах, направленных на снижение числа муниципальных служащих, допускающих представление недостоверных (неполных) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и об их результатах
	-//-

	2.10
	Организация работы по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, для которых федеральными законами не предусмотрено иное, муниципальных служащих Администрации Чудовского муниципального района на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с законодательством, муниципальными нормативными правовыми актами
	-//-

	2.11
	Внесение изменений в перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	постановлением Администрации муниципального района от 01.11.2018 № 1312 внесены изменения в Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие Администрации Чудовского муниципального района  обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением Администрации Чудовского муниципального района от 21.08.2009 № 903
Дополнительно включены должности, исполнение служебных обязанностей по которым связано с коррупционными рисками. Также эти изменения предусматривают переименование должностей в связи с вводом новой структуры Администрации муниципального района с 1 ноября 2018 года

	3
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов. Устранение коррупциогенных факторов, препятствующих созданию благоприятных условий для привлечения инвестиций, необоснованных запретов и ограничений

	3.1
	Обеспечение проведения в установленном порядке антикоррупционной экспертизы при разработке проектов нормативных правовых актов Администрации Чудовского муниципального района
	за отчетный период проведена антикоррупционная экспертиза 89 проектов нормативных правовых актов. Коррупциогенных факторов в проектах нормативных правовых актах не выявлено.

По результатам проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов подготовлены заключения

	3.2
	Ведение учета результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Администрации Чудовского муниципального района
	юридическим отделом Администрации муниципального района ведется учет результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Администрации Чудовского муниципального района 

	3.3
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации Чудовского муниципального района
	за отчетный период юридическим отделом Администрации муниципального района проведена антикоррупционная экспертиза 4 нормативных правовых актов, в 3 нормативных правовых актах выявлены коррупциогенные факторы. По результатам проведения  антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов подготовлены заключения, которые направлены в структурные подразделения в установленном порядке

	4
	Антикоррупционный мониторинг

	4.1
	Обеспечение проведения анализа реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
	управляющей Делами администрации муниципального района проведен анализ реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе. Принятые в 2018 меры (организационные, правовые, информационные и др.) по направлениям деятельности оценены как эффективные.

	4.2
	Подготовка отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе с последующим заслушиванием на плановом заседании комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
	-//-

	4.3
	Обеспечение размещения отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе в средствах массовой информации и на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	-//-

	4.4
	Проведение анализа практики представления в органы местного самоуправления правоохранительными органами Чудовского района информации о ставших им известными фактах несоблюдения муниципальными служащими Чудовского муниципального района запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в соответствии с требованиями части 4.1 статьи 5 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	-//-

	4.5
	Проведение анализа информации, полученной из правоохранительных органов Чудовского района в целях профилактики коррупции
	-//-

	4.6
	Проведение мониторинга доступности и качества предоставления муниципальных (государственных) услуг на территории Чудовского муниципального района
	-//-

	5
	Антикоррупционное образование, пропаганда. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции

	5.1
	Обеспечение проведения обучения по вопросам противодействия коррупции при организации дополнительного профессионального образования муниципальных служащих
	в отчетный период 3 муниципальных служащих получили дополнительное профессиональное образование, где также рассматривались вопросы противодействия коррупции

	5.2
	Организация ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих Администрации Чудовского муниципального района, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	в отчетный период 3 муниципальных служащих Администрации муниципального района, ответственных за профилактику коррупционных правонарушений, прошли курсы повышения квалификации на тему «Государственная политика в сфере противодействия коррупции», 3 муниципальных служащих получили дополнительное профессиональное образование, где также рассматривались вопросы противодействия коррупции

	5.3
	Организация обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, 
	в отчетный период поступили на муниципальную службу 3 человека, должности которых включены в перечень, установленной нормативным правовым актом Администрации Чудовского муниципального района, по образовательным программам в области противодействия коррупции. Обучение указанных муниципальных служащих запланировано на 2019 год.

	5.4
	Организация проведения с участием работников прокуратуры Чудовского района учебно-методического семинара с муниципальными служащими органов местного самоуправления, расположенных на территории Чудовского муниципального района, посвященного вопросам нормотворчества, антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов и иным вопросам в сфере противодействия коррупции
	6 декабря 2018 года, в Администрации Чудовского муниципального района состоялся семинар, приуроченный к Международному дню борьбы с коррупцией, в котором приняли участие: представители прокуратуры Чудовского района, Главы сельских поселений, председатель и аудитор Контрольно-счетной палаты Чудовского муниципального района, муниципальные служащие органов местного самоуправления, руководители муниципальных учреждений

	5.5
	Использование специального программного обеспечения «Справки БК» всеми лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	в отчетном периоде обеспечено 100 % использования специального программного обеспечения «Справки БК» всеми лицами, претендующими на замещение должностей, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	5.6
	Размещение в периодическим печатном средстве массовой информации - бюллетене «Чудовский вестник» и на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о деятельности комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
	в отчетном периоде на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещена информация о деятельности комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе 

	5.7
	Размещение на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о результатах рассмотрения комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов по фактам несоблюдения служебного поведения, возникновения конфликта интересов, несоблюдения обязанностей, ограничений и запретов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы
	в отчетном периоде информация о результатах рассмотрения комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов по фактам несоблюдения служебного поведения, возникновения конфликта интересов, несоблюдения обязанностей, ограничений и запретов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, не размещалась в связи отсутствием оснований для заседаний комиссии

	5.8
	Привлечение представителей общественности, членов общественных советов, созданных при Администрации Чудовского муниципального района, для осуществления общественного контроля за деятельностью Администрации Чудовского муниципального района
	члены общественного совета, созданного Администрацией Чудовского муниципального района, принимают участие в заседаниях комиссии по противодействию коррупции, конкурсных комиссиях, аттестационных комиссиях, комиссиях на включение в кадровый резерв и резерв управленческих кадров

	5.9
	Организация проведения «горячих линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения
	в отчетном периоде 13.12.2018 состоялась «горячая линия» по вопросам противодействия коррупции. Результаты размещены на официальном сайте

	5.10
	Организация работы по поддержанию подраздела официального сайта Администрации Чудовского муниципального района, посвященного вопросам противодействия коррупции, в актуальном состоянии
	подраздел официального сайта Администрации Чудовского муниципального района, посвященный вопросам противодействия коррупции, поддерживается в актуальном состоянии

	5.11
	Подготовка информации об изменениях законодательства о противодействии коррупции, ее размещение на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	информация об изменениях законодательства о противодействии коррупции систематически размещается на официальном сайте на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

	5.12
	Проведение семинара-тренинга «Организация работы со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера с использованием компьютерной программы на базе специального программного обеспечения «Справки БК»
	в отчетном периоде состоялся семинар, на котором озвучена обязанность по предоставлению в 2019 году сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера с использованием компьютерной программы на базе специального программного обеспечения «Справки БК». Озвучены все необходимые действия, необходимые для использования в работе СПО «Справки БК»

	5.13
	Проведение анализа случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие Чудовского муниципального района
	в отчетном периоде кадровой службой проанализированы сведения, содержащиеся в анкетах муниципальных служащих. Актуализированы сведения по родственникам, заполнены данные по свойственникам в целях выявления возможного конфликта интересов. Работа с целью выявления возможного конфликта интересов поводится на систематической основе

	6
	Оптимизация и конкретизация полномочий органов местного самоуправления

	6.1
	Осуществление оценки эффективности применения административных регламентов муниципальных услуг, предоставляемых Администрацией Чудовского муниципального района
	оценка эффективности применения административных регламентов муниципальных услуг, предоставляемых Администрацией Чудовского муниципального района, проводится при оказании муниципальных услуг. Проекты административных регламентов размещаются на официальном сайте для общественного обсуждения. Также проводится антикоррупционная экспертиза принятых административных регламентов на предмет соответствия последних требованиям действующего законодательства, установления наличия коррупциогенных факторов

	7
	Обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	7.1
	Осуществление контроля в сфере закупок в отношении заказчиков, контрактных служб, контрактных управляющих, комиссий по осуществлению закупок и их членов, уполномоченных органов, уполномоченных учреждений при осуществлении закупок для обеспечения нужд Чудовского муниципального района
	в отчетном периоде осуществлялся контроль в сфере закупок:

уполномоченного органа (комитета по управлению имуществом Администрации муниципального района) - 1 проверка; нарушений не выявлено

МБУ «МСКО «Светоч» - 1 проверка, 1 - нарушение

	7.2
	Организация контроля за выполнением заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	контроль за выполнением заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд осуществляется должностными лицами, работниками контрактной службы на систематической основе

	7.3
	Обобщение результатов аудита в сфере закупок
	-//-

	8
	Совершенствование системы учета муниципального имущества и оценки его использования

	8.1
	Осуществление оценки эффективности распоряжения и управления имуществом Чудовского муниципального района по результатам проверок фактического наличия, использования по назначению и сохранности имущества Чудовского муниципального района, закрепленного за муниципальными унитарными предприятиями на праве хозяйственного ведения, за учреждениями на праве оперативного управления, а также переданного в установленном порядке иным лицам
	за период 12.09.2018-31.12.2018 совместно с комитетом финансов Администрации Чудовского муниципального района была проведена инвентаризация муниципального имущества, закрепленного на праве оперативного управления за учреждением МАОУ ДОД "ДДТ". Все имущество эффективно используется по назначению.

Также в соответствии с установленным порядком, утвержденным постановлением администрации Чудовского муниципального района от 15.08.2017 № 1108, были проведены  инвентаризации в 26 учреждениях культуры и образования муниципального имущества, переданного в оперативное управление муниципальным учреждениям. По итогам инвентаризации муниципальными учреждениями предоставлены в комитет по управлению имуществом  утвержденные в течение текущего года включения (исключения), содержащие все изменения, связанные с приобретением или выбытием объектов имущества. Комитетом проводится сверка предоставленных перечней имущества с реестром муниципального имущества, закрепленного за учреждениями, в целях выявления неэффективного использования имущества и перераспределения между учреждениями. За период 12.09.2018-31.12.2018 учреждениями предоставлены в Комитет по управлению имуществом на рассмотрение 6 актов на списание муниципального имущества в оперативном управлении и 1 заявление о принятии к учету имущества. Документы рассмотрены и утверждены

	8.2
	Принятие мер по обеспечению учета и сохранности имущества, находящегося в собственности Чудовского муниципального района, и осуществление проверок его эффективного использования
	в отчетный период комитетом по управлению имуществом продолжилось проведение учета муниципального имущества Чудовского муниципального района и  города Чудово, учреждений, муниципальных унитарных предприятий. Ведется реестр муниципального имущества. Проводилась работа по инвентаризации муниципального имущества казны города Чудово, с участием представителей Контрольно-счетной палаты Чудовского муниципального района.

В соответствии с Порядком принятия на учет бесхозяйных недвижимых вещей ведется работа по постановке на кадастровый учет и принятию в муниципальную собственность вновь выявленного бесхозяйного имущества.

В 2018 году зарегистрировано право на 4 бесхозяйных объекта. Поставлены на учет 33 объекта, как бесхозяйные объекты недвижимости

	9
	Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия коррупции

	9.1
	Проведение работы по ведению базы данных об обращениях граждан и организаций по фактам коррупции
	управлением делами Администрации муниципального района проведен анализ жалоб и обращений граждан, поступивших в Администрацию Чудовского муниципального района, на предмет выявления фактов коррупционной направленности.

За отчетный период фактов коррупционной направленности не выявлено

	9.2
	Обобщение практики рассмотрения обращений граждан и организаций по фактам коррупции с последующим представлением на плановом заседании комиссии по противодействию коррупции в Чудовском муниципальном районе
	

	9.3
	Формирование единого подхода к обеспечению работы по профилактике и противодействию коррупции в подведомственных муниципальных учреждениях путем внедрения методических рекомендаций по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции
	в учреждениях, подведомственных комитету культуры, спорта и молодежной политики Администрации муниципального района, начата работа с методическими рекомендациями по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, ведется работа по разработке проекта антикоррупционной политики
в учреждениях, подведомственные комитету образования Администрации муниципального района, направлены информационные письма, доведена информация на совещаниях, единые рекомендации в соответствии с ФЗ от 25.12.2008 № 273-ФЗ

	9.4
	Осуществление анализа деятельности подведомственных муниципальных учреждений по реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Во исполнение ст.13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» учреждения, подведомственные комитету культуры, спорта и молодежной политики Администрации муниципального района разрабатывают и принимают меры по предупреждению коррупции:

в учреждениях назначены ответственные за профилактику коррупционных и иных правонарушений;

в 2015-2016 году приказами учреждений утверждены Кодексы этики и служебного поведения работников, созданы комиссии по противодействию коррупции, утверждены положения о комиссии по противодействию коррупции и планы мероприятий по антикоррупционной деятельности, которые размещены на официальных сайтах учреждений;

выявляют случаи возникновения конфликта интересов и принимают меры, предусмотренные законодательством по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;
взаимодействуют с правоохранительными органами в целях получения информации о лицах, поступающих на работу в учреждение; запрашивают справки об отсутствии судимости работников учреждения;
ведется постоянный контроль за составлением отчетности учреждения
В сфере образования сбор информации о реализации ст.13.3 и обобщение информации, анализ деятельности образовательных организаций осуществлен 19.12.2018

	9.5
	Организация работы по своевременному представлению руководителями подведомственных муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и приему указанных сведений, проведению проверок достоверности и полноты сведений, представляемых руководителями подведомственных муниципальных учреждений и гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей подведомственных муниципальных учреждений
	в отчетном периоде 3-мя гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, представлены сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	9.6
	Проведение организационных и практических мероприятий в целях предотвращения незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях Чудовского муниципального района
	инструктивно-методические указания  направлены в образовательные организации, информация размещена на сайте комитета образования и образовательных организаций

	9.7
	Сбор, обобщение и анализ информации по вопросам противодействия коррупции по результатам проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий
	Контрольно-счетной палатой Чудовского муниципального района в 2018 году проведено четырнадцать экспертно-аналитических и три контрольных мероприятия, планирование и проведение которых было обусловлено, в том числе целями снижения и выявления коррупциогенных рисков.

Финансы, в том числе муниципальное имущество, составляют ядро коррупционных правонарушений. Недостатки и нарушения ведения бюджетного (бухгалтерского) учета создают условия для проявления коррупции и  увеличивают коррупционные риски. 

По результатам  проведенных мероприятий органом внешнего финансового контроля не выявлено финансовых нарушений, имеющих признаки коррупционных нарушений. Материалы в правоохранительные органы не направлялись. 

По результатам  проведенных экспертно-аналитических мероприятий выявлены коррупциогенные факторы в нормативном правовом регулировании на муниципальном уровне и высокие коррупциогенные риски, обусловленные невысоким качеством ведения бюджетного (бухгалтерского) учета, недостаточным внутренним финансовым контролем. 

Выявлены коррупциогенные факторы:

1) отсутствие порядка совершения органами местного самоуправления или организациями определенных действий (отсутствие порядка принятия решений по бюджетным инвестициям, отсутствие методик по доходам, источникам финансирования дефицита бюджета);

2) юридико-лингвистическая неопределенность – употребление неустоявшихся, двусмысленных терминов и категорий оценочного характера (решение Совета депутатов от 28.04.20111 № 45 «О дополнительных основаниях признания безнадежными к взысканию недоимки, задолженности по пеням и штрафам по местным налогам» и другие). 

Контрольно-счетной палатой Чудовского муниципального района разработчикам проектов внесены  соответствующие замечания по устранению данных факторов, в том числе  предложены способы устранения выявленных коррупциогенных факторов (так направлены предложения по разработке порядка администрирования доходов бюджета и источников финансирования дефицита бюджета, по  актуализации отдельных положений  Положения о бюджетном процессе). Разработчиками проектов нормативных правовых актов оперативно внесены изменения.

К числу основных недостатков   ведения бюджетного (бухгалтерского) учета, выявленных по результатам проведенных экспертно-аналитических и контрольных мероприятий, относятся:

1) недостаточное использование программного продукта 1С Бухгалтерия (МАУДО «Дом детского творчества»);
2) отсутствие утвержденной Учетной политики, замечания по содержанию Учетной политики (МАУДО «Дом детского творчества», МКУ «Центр обеспечения деятельности муниципальных учреждений Чудовского муниципального района, МАДОУ «Детский сад № 1 «Волхов»);

3) нарушения порядка оформления первичных  документов, регистров учета (МАУДО «Дом детского творчества», МКУ «Центр обеспечения деятельности муниципальных учреждений Чудовского муниципального района», МАДОУ «Детский сад № 1 «Волхов»);

4) нарушение порядка проведения инвентаризации имущества и финансовых обязательств (МАУДО «Дом детского творчества», МКУ «Центр обеспечения деятельности муниципальных учреждений Чудовского муниципального района);

5) нарушения при отражении операции с материальными запасами; 


6) нарушение порядка учета санкционирования расходов,  неведение учета на забалансовых счетах (МАУДО «Дом детского творчества», МКУ «Центр обеспечения деятельности муниципальных учреждений Чудовского муниципального района) и другие. 
Недостатки и нарушения ведения бюджетного (бухгалтерского) учета нефинансовых и финансовых активов носят системный характер.

По результатам проведенных в 2018 году мероприятий  в целях приведения бюджетного (бухгалтерского) учета и снижения коррупционных рисков в органы местного самоуправления и муниципальные учреждения Чудовского муниципального района внесено 9 предписаний, направлено 8 представлений, два должностных лица привлечены к административной ответственности


В отчете не представлена информация по пунктам: 2.3, 2.4, 2.9, 2.10, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 4.6, 7.3 Плана ввиду отсутствия контрольного срока исполнения в отчетном периоде.

Управляющая Делами

администрации





О.А. Сахарова

