Poccuiickas ®exepanus
Hosropoackas odacTb

I-%%] MA 9YJ1OBCKOI'Q MY-
HUITAJIBHOI'O PAMOHA

PEIHIEHUE

ot 17.08.2021 Ne 85
r.YymoBo

O BHeceHMH M3MEHEHUI

B Ilos10:xeHune 00 onsiate
TPy/Ja JINL, 3aMeIIAK X
AOJKHOCTH MYHUIMIIAJIbHOM
CJIY:KOBI B OPraHax MeCTHOT O
camoynpasJjieHusi Yya10Bckoro
MYHUIMNIAJBHOIO0 paiioHa

Jyma Hy10BCKOTO MyHUIIMIIAIIBHOIO paiioHa
PEIINJIA:

1. Buectu B Ilonoxxenue o0 oriate Tpyza Jull, 3aMEIIAIONINX JOIKHOCTH MY -
HUIUTIATBHOM CITY>KOBI B OpraHax MECTHOTO camoyIrpaBieHus: Yy 0BCKOTO MyHHUIIU-
NaJIbHOTO panoHa, YTBEPXKICHHOE peuieHueM J[ymbl Uy10BCKOr0o MyHUIMIAIBHOIO
paiiona ot 5 mas 2011 roga Ne 63, (nanee — [lonoxenue), cieayonne U3MEHEHUS:

1.1. nononuute nyHkT 1.3 paznena 1 Ilonoxenust ab3aneM cCieayroUIEro co-
JepKaHUSL:

«BpImaTa JAEHEKHOTO BO3HArpaKJaeHus (MOOMIPEHUS]) MYHUIUIATbHBIM
CITY’KalllUM, Ybsl JIEATEIbHOCTh CIIOCOOCTBOBaNa JnocTxkeHuto HoBropojackoit oGna-
CTh10, UyJIOBCKUM MYHUIIMNAIBHBIM PalilOHOM TOKa3aTesaeh oleHKH 3()PEeKTUBHOCTH
NEATETLHOCTA OPTaHOB BJIACTH U MUX JOJDKHOCTHBIX JIMI], OCYIIECTBIISIETCS 3a CUET
CPE/ICTB JOTAaIMM, HUHBIX MEXOIOKETHBIX TpaHC(PEpOB, MPEOCTABIECHHBIX OIOIKETY
Uy 10BCKOTO MyHULIMTIAIBHOTO paiioHa u3 Oropketa HoBropoackoi o61actu.y;

1.2. nononHuTh pazaen 6 [lonoxxeHust IyHKTOM 6.6 CIIeIyIOIIEro CoAep KaHus:

«6.6. BoImuiaTa J1eHe;KHOTro BO3HATPaKIeHns (OOIIPEeHUs)

MyHuULIMOaNbHBIM CITy>KalluM, KPOME BBIIUIAT, YKa3aHHbIX B HactosueM Ilo-
JIO)KEHUU, B UEIAX TMOOMIPEHUS YCTAHABJIMBAETCS WHAs BbHIILJIATA JICHEKHOTO
BO3HArpaxeHus (TIOOMIPEHMsI) 32 CUET CPENCTB JOTAllUi, WHBIX MEKOIOKETHBIX
TpaHchepoB, MPEAOCTABICHHBIX 0I0/KeTy Uy0BCKOTO MYHHUIIMTIAIBHOTO pailoHa 13
oromxera HoBropockoit o01actu Ha yKazaHHBIE IEIH.

KoHKpeTHBIN pa3Mep yKa3aHHOTO JCHEKHOTO BO3HArpaxiaeHus (MOOIIPEHMUS)
YCTaHABJIMBACTCS PEIICHUEM KOMUCCHH IO PacyeTy pa3Mepa JACHEHKHOTO BO3HATPAXK-
NeHus (MOOUIPEHUs1) MYHUIIMTATBHBIM CITYKaIllUM, JAESTEIbHOCTh KOTOPHIX CIOCO0-
CTBOBaJIa JOCTHxKeHHIO HoBropojackoi o6actTbio 3HaUeHUH (YpOBHEH) Moka3aresnei
JUTs1 OLIeHKU 3G ()EKTUBHOCTH JIESITEIBHOCTH BBICIIMX JOJPKHOCTHBIX JIUIL (PYKOBOJIM-
TeJel BBICIIUX HCIOJIHUTENBHBIX OPraHOB TOCYIapCTBEHHON BIACTH) CyOBEKTOB
Poccuiickoit denepanyu U 1eSITEIHHOCTH OPTAaHOB UCIIOJHUTEIBHON BIACTH CYyOBEK-
ToB Poccuiickoii denepanuu B ciaydae BritoueHus ['yoepHatropom Hosropojckoii



2

00JacTH U1, 3aMENIAoOUX JOJKHOCTH MYHHUIMIAIBLHON CIyKObI, B YJIEHBI MY-
HULIMITAJIBHOM yIpaBieHYecKo koMmaHasl HoBropojckoit o6mactu coriacHo YKazy
['y6epnaropa HoBropojackoi o0nactu, WM B clydae BKIIIOUEHHS] MYHHUIIMIIATbHBIX
CIIyXaIllliX B COIJIAIIEHHWE O MPEIOCTaBICHUU MHBIX MEKOIOKETHBIX TpaHchepToB
OrokeTy UyJOBCKOrO MYHHUIIMITIAJIBHOTO paiioHa u3 Orwomkera HoBropoackoi
00JacTH 3a JTOCTHKEHUE TMoKazaTenel 3PheKTUBHOCTH JESITEIHHOCTH OpraHa MecCT-
HOT'O0 CaMOYITPaBJICHUS.

[Topsimok BBIIUIATBHL JIEHEKHOTO BO3HArpaXKJaeHusi (MOOIIPEHUsl)) M COCTaB
KOMHUCCHHM YTBEPKIACTCS PACHOPSIKEHHEM AJIMHUHUCTpAMU YyJTOBCKOIO MYHUIIU-
MAIBHOIO paioHa. B Ka)X10M KOHKPETHOM CJIy4ae YTBEPKIAACTCSA OTACIbHBIN YKA3aH-
HbIi [Tops0K, KOTOPBIM HOCUT €AMHOBPEMEHHBIN (Pa30BbIii) XapaKTep.».

2. Ony6nukoBaTh pelieHue B OroyuieTeHe « Uy JOBCKHUI BECTHUK» U PA3MECTUTh
Ha oUIIMAIBHOM caiiTe AqMuHUCTpaluu Yy 10BCKOTO MyHHUIIMIIAIIBHOTO palioHa.

I'naBa Yynosckoro Ipeacenarens dymbl
MYHHMIUIIAJBHOTO paiioHa Yy10BCKOT0 MYHUIIMIIAJIBHOTO
paiioHa

H.B. XaryHues H.A. KomesneBa



	1. Внести в Положение об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Чудовского муниципального района, утвержденное решением Думы Чудовского муниципального района от 5 мая 2011 года № 63, (далее – Положение), следующие изменения:
	1.1. дополнить пункт 1.3 раздела 1 Положения абзацем следующего содержания:
	«Выплата денежного вознаграждения (поощрения) муниципальным служащим, чья деятельность способствовала достижению Новгородской областью, Чудовским муниципальным районом показателей оценки эффективности деятельности органов власти и их должностных лиц, осуществляется за счет средств дотаций, иных межбюджетных трансферов, предоставленных бюджету Чудовского муниципального района из бюджета Новгородской области.»;
	1.2. дополнить раздел 6 Положения пунктом 6.6 следующего содержания:
	Порядок выплаты денежного вознаграждения (поощрения) и состав комиссии утверждается распоряжением Администрации Чудовского муниципального района. В каждом конкретном случае утверждается отдельный указанный Порядок, который носит единовременный (разовый) характер.».
	2. Опубликовать решение в бюллетене «Чудовский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального района.

