
Российская Федерация
Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ЧУДОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 25.12.2023 № 2231 
г.Чудово

О внесении изменений в Примерные положения о системе оплаты 
труда работников, утвержденные постановлением 

Администрации Чудовского муниципального района 
от 21.01.2020 № 14 

Администрация  Чудовского  муниципального  района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Внести  изменение  в  Примерное  положение о  системе оплаты труда
работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных
комитету  культуры,  спорта  и  архивного  дела  Администрации  Чудовского
муниципального  района,  утвержденное  постановлением  Администрации
Чудовского  муниципального  района  от  21.01.2020  №  14,  изложив  абзацы
третий, четвертый, пятый, шестой пункта 8 в следующей редакции:

«Размеры  базовых  окладов работников,  занимающих  общеотраслевые
должности  служащих,  устанавливаются  по  ПКГ,  утвержденным  приказом
Министерства  здравоохранения  и  социального  развития  Российской Федерации  
от  29  мая  2008  года  №  247н  «Об  утверждении  профессиональных
квалификационных  групп  общеотраслевых  должностей  руководителей,
специалистов и служащих»:

Профессиональные квалификационные группы Размер
базового
оклада,
рублей

1 2
Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности 
служащих первого уровня»
1 квалификационный уровень 7242
2 квалификационный уровень 8148
Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности 
служащих второго уровня»
1 квалификационный уровень 7894
2 квалификационный уровень 8518
3 квалификационный уровень 9016
4 квалификационный уровень 9631
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5 квалификационный уровень 10228
Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности 
служащих третьего уровня»
1 квалификационный уровень 9595
2 квалификационный уровень 9866
3 квалификационный уровень 10174
4 квалификационный уровень 10772
5 квалификационный уровень 11224
Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности 
служащих четвертого уровня»
1 квалификационный уровень 11496
2 квалификационный уровень 12246
3 квалификационный уровень 12944

Размеры базовых  окладов работников, занимающих должности служащих
культуры,  устанавливаются  по  ПКГ,  утвержденным  приказом  Министерства
здравоохранения  и  социального  развития  Российской Федерации от  31 августа  
2007 года № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп
должностей работников культуры, искусства и кинематографии»:

Профессионально – квалификационная группа Размер
базового
оклада,
рублей

Должности, отнесенные к ПКГ «Должности технических 
исполнителей и артистов вспомогательного состава»

8412

Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников 
культуры, искусства и кинематографии среднего звена»

8969

Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников 
культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

10464

Должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководящего 
состава учреждений культуры, искусства и 
кинематографии»

11959

Размеры  базовых  окладов  работников  учреждений, осуществляющих
профессиональную  деятельность  по  профессиям  рабочих  (далее  –  рабочие
учреждения),  устанавливаются  по  ПКГ,  утвержденным  приказами
Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации
от  29  мая   2008  года  №  248н  «Об  утверждении  профессиональных
квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» и от 14 марта
2008  года  №  121н  «Об  утверждении  профессиональных  квалификационных
групп профессий рабочих культуры,  искусства  и  кинематографии» с  учетом
присвоенного  им  разряда  в  соответствии  с  Единым  тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих (далее – ЕТКС),
составляют:
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Разряд в соответствии с ЕТКС Размер
базового
оклада,
рублей

1 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

7097

2 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

7361

3 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

7623

4 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

7886

5 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

8148

6 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

8675

7 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

9200

8 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

9725

Размеры  базовых  окладов  работников  учреждений,  занимающих
должности рабочих, должности которых не отнесены к ПКГ:

Наименование должности Размер
базового
оклада,
рублей

Сантехник 5250
Электромонтер 5974
Инженер по обслуживанию аудио-видеоаппаратуры 6698 ».

2.  Внести  изменение  в  Примерное  положение о  системе  оплаты труда
работников  муниципальных  бюджетных  учреждений  культуры  и  иных
учреждений, подведомственных комитету культуры, спорта и архивного дела
Администрации  Чудовского  муниципального  района,  утвержденное
постановлением Администрации  Чудовского  муниципального  района  
от 21.01.2020 № 14, изложив пункт 8 в следующей редакции:

«8.  Оклады  работников  учреждений  (за  исключением  руководителя
организации  и  заместителя  руководителя)  устанавливаются  на  основании
базового оклада по соответствующим профессиональным квалификационным
группам (далее – ПКГ).

Размеры  базовых  окладов  работников  учреждений,  занимающих
общеотраслевые  должности  служащих  (за  исключением  руководителей,
заместителей  руководителей,  главных  бухгалтеров  учреждений)
устанавливаются  по  ПКГ, утвержденным  приказом  Министерства
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа
2007  года  №   570  «Об  утверждении  профессиональных  квалификационных
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групп  должностей  работников  культуры,  искусства  и  кинематографии»,
составляют:

Профессионально – квалификационная группа Размер базового
оклада, рублей

Должности, отнесенные к ПКГ «Должности 
технических исполнителей и артистов 
вспомогательного состава»

8412

Должности, отнесенные к ПКГ «Должности 
работников культуры, искусства и кинематографии 
среднего звена»

8969

Должности, отнесенные к ПКГ «Должности 
работников культуры, искусства и кинематографии 
ведущего звена»

10464

Должности, отнесенные к ПКГ «Должности 
руководящего состава учреждений культуры, 
искусства и кинематографии»

11959

Размеры  базовых  окладов  работников  учреждений,  занимающих
общеотраслевые  должности  служащих,  устанавливаются  по  ПКГ,
утвержденным  приказом  Министерства  здравоохранения  и  социального
развития Российской   Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении
профессиональных  квалификационных  групп  общеотраслевых  должностей
руководителей, специалистов и служащих», составляют:

Профессиональные квалификационные группы Размер базового
оклада, рублей

Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих первого уровня»
1 квалификационный уровень 7242

2 квалификационный уровень 8148

Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих второго уровня»
1 квалификационный уровень 7894

2 квалификационный уровень 8518

3 квалификационный уровень 9016

4 квалификационный уровень 9631
5 квалификационный уровень 10228
Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих третьего уровня»
1 квалификационный уровень 9595
2 квалификационный уровень 9866
3 квалификационный уровень 10174
4 квалификационный уровень 10772
5 квалификационный уровень 11224
Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих четвертого уровня»
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1 квалификационный уровень 11496
2 квалификационный уровень 12246

3 квалификационный уровень 12944
В  учреждениях  культуры  может  применяться  оплата  труда

артистического персонала исходя из ставки за одно выступление, умноженной
на  количество  выступлений  в  месяц.  Размер  оплаты  за  выступление
определяется путем деления оклада работника на норму выступлений в месяц,
установленной учреждением культуры.

Размеры  базовых  окладов  работников  учреждений,  осуществляющих
профессиональную  деятельность  по  профессиям  рабочих  (далее  –  рабочие
учреждения),  устанавливаются  по  ПКГ,  утвержденным  приказами
Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации
от  29  мая  2008  года  №  248н  «Об  утверждении  профессиональных
квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» и от 14 марта
2008  года  №  121н  «Об  утверждении  профессиональных  квалификационных
групп профессий рабочих культуры,  искусства  и  кинематографии» с  учетом
присвоенного  им  разряда  в  соответствии  с  Единым  тарифно-
квалификационным  справочником  работ  и  профессий  рабочих  (далее  –  ЕТКС),
составляют:

Разряд в соответствии с ЕТКС Размер
базового
оклада,
рублей

1 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

7097

2 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

7361

3 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

7623

4 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

7886

5 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

8148

6 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

8675

7 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

9200

8 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

9725
».
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3.  Внести  изменение  в  Примерное  положение о  системе  оплаты труда
работников  муниципальных  учреждений  физической  культуры  и  спорта,
подведомственных  комитету  культуры,  спорта  и  архивного  дела
Администрации  Чудовского  муниципального  района,  утвержденное
постановлением  Администрации  Чудовского  муниципального  района  
от 21.01.2020 № 14, изложив пункт 8 в следующей редакции:

«8.  Оклады  работников  учреждений  (за  исключением  руководителя
организации  и  заместителя  руководителя)  устанавливаются  на  основании
базового оклада по соответствующим профессиональным квалификационным
группам (далее – ПКГ).

Размеры  базовых  окладов  (далее  -  оклады)  работников  учреждений,
занимающих  должности  работников  физической  культуры  и  спорта,
устанавливаются  по  ПКГ,  утвержденным  приказом  Министерства
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 27 февраля
2012  года  №  165н  «Об  утверждении  профессиональных  квалификационных
групп должностей работников физической культуры и спорта», составляют:

Профессиональные квалификационные группы Размер базового
оклада, рублей

Должности, отнесенные к ПКГ должностей работников 
физической культуры и спорта первого уровня: 
1 квалификационный уровень 6734
2 квалификационный уровень 6951
Должности, отнесенные к ПКГ должностей работников 
физической культуры и спорта второго уровня:
1 квалификационный уровень
Спортсмен – инструктор
Инструктор по физической культуре
2 квалификационный уровень 
Инструктор-методист физкультурно-спортивных 
организаций

10429
10429

10645

Оклады  работников  учреждений,  занимающих  общеотраслевые
должности  служащих,  устанавливаются  по  ПКГ,  утвержденным  приказом
Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации
от  29  мая  2008  года  №  247н  «Об  утверждении  профессиональных
квалификационных  групп  общеотраслевых  должностей  руководителей,
специалистов и служащих», составляют:

Профессиональные квалификационные группы Размер базового
оклада, рублей

1 2
Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих первого уровня»
1 квалификационный уровень 7242

2 квалификационный уровень 8148
Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих второго уровня»
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1 квалификационный уровень 7894

2 квалификационный уровень 8518

3 квалификационный уровень     9016

1 2
4 квалификационный уровень 9631

5 квалификационный уровень                                           10228

Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих третьего уровня»
1 квалификационный уровень 9595

2 квалификационный уровень 9866

3 квалификационный уровень 10174

4 квалификационный уровень 10772

5 квалификационный уровень                                           11224

Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих четвертого уровня»
1 квалификационный уровень 11496

2 квалификационный уровень 12246

3 квалификационный уровень 12944

Оклады  работников  учреждений, осуществляющих  профессиональную
деятельность  по  профессиям  рабочих  (далее  –  рабочие  учреждения),
устанавливаются  по  ПКГ,  утвержденным  приказом  Министерства
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 6 августа
2007  года  №  526  «Об  утверждении  профессиональных  квалификационных
групп должностей медицинских и фармацевтических работников», составляют:

Профессиональные квалификационные группы Размер базового
оклада, рублей

Должности, отнесенные к ПКГ «Средний медицинский и 
фармацевтический персонал»

1 квалификационный уровень 7242
2 квалификационный уровень 8292
3 квалификационный уровень 9450

Оклады  работников  учреждений,  занимающих  должности  работников
физической культуры и спорта и общеотраслевые должности служащих (далее -
работники), должности которых не отнесены к ПКГ, составляют:

Наименование должности Размер базового оклада, рублей
Дежурный администратор 7170
Аппаратчик электролиза 7170

Оклады  работников  учреждений, осуществляющих  профессиональную
деятельность  по  профессиям  рабочих  (далее  –  рабочие  учреждения),
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устанавливаются  по  ПКГ,  утвержденным  приказом  Министерства
здравоохранения  и  социального  развития  Российской Федерации от  29  мая  
2008  года  №  248н  «Об  утверждении  профессиональных  квалификационных
групп общеотраслевых профессий рабочих», составляют:

Разряд в соответствии с ЕТКС Размер
базового
оклада,
рублей

1 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

7097

2 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

7361

3 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

7623

4 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

7886

5 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

8148

6 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

8675

7 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

9200

8 разряд в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

9725
».

4.  Опубликовать  постановление  в  бюллетене  «Чудовский  вестник»  и
разместить на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального
района.

5.  Настоящее  постановление  вступает  в  силу  с  даты  официального
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября
2023 года.

Глава
муниципального района В.Н. Шеляпин

      


