
Российская Федерация
Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ЧУДОВСКОГО МУНИЦИ-

ПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 04.02.2014 № 146
г.Чудово

О внесении изменений
в Положение об оплате труда
работников муниципального
казенного учреждения «Центр 
финансового, экономического, 
методического и хозяйственного 
обслуживания муниципальных
образовательных учреждений»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципального ка-
зенного учреждения «Центр финансового,  экономического,  методического  и
хозяйственного обслуживания муниципальных образовательных учреждений»,
утвержденное  постановлением  Администрации  Чудовского  муниципального
района от 26 января 2012 года № 103 (далее - Положение), следующие измене-
ния:

1.1. изложить подпункт 4.4.1 пункта 4.4 раздела 4 Положения в следу-
ющей редакции: 

«4.4.1. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы устанав-
ливаются с учетом интенсивности и напряженности работы по каждой должно-
сти работников учреждения.

Размер выплаты за интенсивность и высокие результаты работы устанав-
ливается в следующих размерах:

1) заведующей методическим отделом – до 140 процентов должностного
оклада;

2) начальнику хозяйственного отдела – до 310 процентов должностного
оклада;

3) главному специалисту – до 230 процентов должностного оклада;
4) ведущему специалисту – до 230 процентов должностного оклада;
5) методисту – до 130 процентов должностного оклада;».
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2.  Опубликовать  постановление  в  бюллетене  «Чудовский  вестник»  и
разместить на официальном сайте Администрации Чудовского муниципального
района.

3. Постановление вступает в силу с даты опубликования и распространя-
ется на правоотношения, возникшие 01 января 2014 года.

Глава
муниципального района Л.В. Паюк
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